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Rigas 96.vidusskolas pedagogu ménesa darba algas likmes noteikSanas kartiba

I[zdoti saskana ar Izglitibas likuma
30.panta otro dalu un Ministru
kabineta 2016.gada 5.julija noteikumu
Nr.445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” 10.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Ieksgjie noteikumi nosaka Rigas 96.vidusskolas (turpmak — Skola) pedagogu
ménesa darba algas likmes noteik$anas kartibu Skola, nemot véra pedagogu darba izpildes
kvalitates un atlidzibas atbilstibu normativo aktu prasibam.

2. Pedagogu ménesa darba algas likmes noteiksanas mérkis:

2.1. nodroginat vienotus un caurskatdmus atalgojuma principus pedagogiska darba
atlidzibas noteikSana;

2.2. nodroginat salidzinamu atalgojumu par vienadu darba apjomu, kvalitati un
amatu;

2.3. motivét pedagogus profesionalam, kvalitativam un radoSam darbam;

2.4, sekmét racionalu un lietderigu Skolai apstiprindta valsts budzeta lidzeklu un
pasvaldibas finansgjuma izlietojumu.

3. Pedagogu ménesa darba algas likmi nosaka Skolas direktors, nemot véra Skolai
apstiprinato valsts budZeta Iidzeklu un pasvaldibas finansgjumu, un ta nav mazaka par
normativajos aktos noteikto zemako menesa darba algas likmes apmeru attiecigajam
amatam.

4. Skolas direktoram apstiprinata valsts budZeta un pasvaldibas finans€juma ietvaros
ir tiesibas noteikt Iidz 50 procentiem augstaku pedagoga meénesa darba algas likmi
(turpmak — algas likme), nemot verd pedagoga darba izpildes kvalitates novértgjumu
saskana ar $ajos noteikumos noteikto kartibu.

5. Skolas direktors algas likmi nosaka attiecigd macibu gada sakuma. Ja
nepieciesams, Skolas direktors var rosinat parskatit algas likmi macibu gada ietvaros.
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6. Dokumenti, kas atspogulo pedagogu algas likmes noteikSanu saskana ar
apstiprinatajiem krit€rijiem, ir ierobeZotas pieejamibas informacija.
II. Algas likmes noteik$anas komisija

7. Skolas direktors ar rikojumu izveido Skolas pedagogu algas likmes noteik3anas
komisiju (turpmak — Komisija), kuras priek$s&detajs ir Skolas direktors un kuras sastava ir
Skolas direktora vietnieki izglitibas joma.

8. Komisijas darba tiek ievérots likums “Par interesu konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu darbiba” un citi normativie akti.

9. Komisijas uzdevumi:

9.1. izvertst Skolas pedagogu amata aprakstos noteikto tieSo pienakumu izpildes
kvalitati atbilstogi algas likmes noteik$anas kriterijiem, ievérojot objektivitates, taisniguma,
atklatuma un godiguma principus;

9.2. pieprasit pedagogam papildu materialus, kas apliecinatu pedagoga pasvertsjuma
un/vai darba izpildes snieguma saruna ieklauto informaciju un pedagoga ricibas atbilstibu
Izglitibas likuma 51. panta mingtajiem pedagoga visparigajiem pienakumiem;

9.3. sniegt Skolas direktoram priekSlikumus par pedagogu algas likmes apmeéru,
nemot vera Skolai apstiprinatos valsts budeta lidzeklus un pagvaldibas finans&jumu:

9.4. izskatit citus ar Skolas pedagogu algas likmes noteikanu saistitus jautdjumus.

10. Komisija ir lemttiesiga, ja tas seda piedalas vismaz puse no Komisijas locekliem
un Komisijas prieks$s&detajs neatrodas prombutne.

11. Komisijas s&des ir slegtas. Lai péc iesp&jas objektivak veiktu pedagogu darba
izpildes kvalitates izvertésanu, uz Komisijas s&di informacijas sniegSanai var uzaicinat
pedagogu. Komisijas [émumi tiek fikseti protokola.

12. Komisijas lémumi tiek pienemti ar balsu vairakumu. Ja balsis Iemuma

pienemsana sadalijuias vienadi, noteicosa ir Komisijas priek$sédetaja balss.

13. Komisijas s&des protokol€ viens no Komisijas locekliem, kuru iecel Komisijas
priekSsedetajs. Sedes protokoli tiek glabati atbilstosi Skolas lietu nomenk|atirai.

14. Komisijas locekli, kas piedalijusies attiecigaja sédg, paraksta protokolu.

1. Algas likmes noteik$anas Kriteriji

15. Komisija nosaka Skolas pedagogu darba izpildes kvalitates noveértésanas laika
posmu. Katra Skolas pedagoga darba izpildes kvalitat Komisija vérte individuali, pemot
vera pedagogu amata aprakstos noteikto tie$o pienakumu atbildigu, radoSu un rezultativy
izpildi, iniciativu Skolas izglitibas procesa pilnveido3ana un uzlabosana, ki ari personigo
ieguldijumu Skolas attistiba.

16. Komisija, nosakot pedagogu algas likmi, vérte pedagogus, nemot véra adus
kritérijus: .
16.1. pedagoga izglitiba un profesionalas kompetences pilnveide;
16.2. pedagoga darba stazs;
16.3. argjos un iek$&jos normativajos aktos noteikto prasibu kvalitativa izpilde;
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16.4. macibu procesa planoana, Tstenoana un izglitojamo macibu sasniegumu un
izaugsmes vertéiana;

16.5. pedagoga profesionalas kompetences pasveértéiana;

16.6 pedagoga personigais ieguldijums un iniciativa Skolas meérku sasniegSana un
attistiba;

16.7. darbs komanda, saskarsme un sadarbiba;

16.8. darba intensitate;

16.9. pedagoga étikas ievérosana un lojalitate.

17. Lai noveértétu pedagoga darba izpildes kvalitati atbilstosi algas likmes
noteikSanas kritérijiem, Komisija nem vera pedagoga pasvértéjumu un/vai darba izpildes
snieguma sarunas rezultatus un/vai pedagogu vadito macibu stundu/nodarbibu kvalititi.

18. Skolas direktora vietnieku izglitibas joma un struktdirvienibu vaditaju darba
izpildes kvalitati atbilstosi algas likmes noteiksanas krit€rijiem vérte Skolas direktors.

IV. Algas likmes noteik$ana

19. Komisija izvérté visus Skolas pedagogus saskana ar noteiktajiem algas likmes
krit€rijiem un sagatavo pedagogu darba izpildes kvalitites novertesanas kopsavilkumu,
kura katram pedagogam ir noteikts individuals vert€jums par katru kritériju.

20. Nemot véra Skolai apstiprinato valsts budzZeta lidzeklu un pagvaldibas
finans&juma apméru, Komisija nosaka finans&jumu konkréta kritérija izpild€ un sagatavo
priekslikumus par pedagogu algas likmém.

21. Pamatojoties uz Komisijas lémumu, Skolas direktors izdod rikojumu, ar kuru
nosaka pedagogu algas likmi laika posmam no kart&ja gada 1. septembra lidz nakama gada
31. augustam.

22. Skolas direktoram ir tiesibas nodot Komisijai [émumu atkartotai izveért€sanai, ja
tick konstatéta klida Komisijas darba vai Komisijas [émuma neatbilstiba tiesibu normam,
pieejamo finan3u lidzeklu apjomam vai citos biitiskos gadijumos, kad Komisijas pienemtie
Iémumi nav izpildami.

23. Par Komisijas pienemtajiem lémumiem un Skolas direktora izdoto rikojumu tiek
pazinots pedagogiem atbilstosi normativo aktu prasibam. Péc pedagoga liiguma Komisija
izskaidro pienemto lémumu.

Direktore I. Lihacova
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